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Avsnitt 48: Skoldatatek som st6d i digitalt [arande

INFOROST:

ERIKA:

Vi pa Specialpedagogiska skolmyndigheten arbetar for att
alla barn, elever och vuxenstuderande oavsett
funktionsformaga ska na malen for sin utbildning. | podden
forklarar, fordjupar och diskuterar vi specialpedagogik och
ger goda rad till dig som arbetar i eller har barn som gar i
forskolan och skolan.

Hej och valkomna till Specialpedagogiska
skolmyndighetens podd Lika varde. | dag kommer vi att
prata om digitala verktyg som fungerar som stod i
undervisningen och den rollen som skoldatateken kan ha i
att stotta skolor som anvander dem. De &r anvandbara, och
de ar till hjalp for i princip alla elever i dagens skola, men
for gruppen elever som har behov av stod sa ar de har
digitala verktygen i manga fall extra viktiga for att man
ocksa ska kunna fa den dar likvardiga utbildningen som
man har ratt till. Var gast i dagens samtal, det ar Ulrika
Jonson, IKT-strateg i S6dertalje kommun som lange och i
olika roller har arbetat mycket med digitala verktyg i
undervisningen. Och med oss har vi dven Frida Karlsson,
radgivare pa Specialpedagogiska skolmyndigheten, som
ofta ger rad kring hur man anvander digitala verktyg for
elever i behov av anpassningar och stod, sa varmt
valkommen ocksa du. Och jag som leder samtalet, jag heter
Erika Bergman och arbetar som pressekreterare pa
Specialpedagogiska myndigheten. Och jag skulle faktiskt
vilja borja med en fraga till er bada tva, ni har bada lang
erfarenhet av att arbeta med digitala verktyg i

undervisningen, och vad ser ni ... vad har ni sett och vad ser
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ni att de har verktygen gor for skillnad och varfor de ar sa
anvéndbara for elever som av olika anledningar har behov

av stod? Skulle du vilja borja Ulrika?

Ja, tillganglighet framfor allt pratar vi om har, vad ger de
for ... vad dr de anvindbara for? Och det ger KASAM,
kansla av sammanhang, om vi anvander de pa ett klokt satt.
Det ger ocksa tillbaka kraften till individen, det vi brukar
prata om som empowerment, hur ger vi manniskan egen
kraft att ta sig igenom svarigheter, eller i det har fallet
motstandet eller att minska skillnaden pa hur larande kan ga
till. Att man far anvanda utifran sina forutsattningar. Det
vill séga att en del laser text med 6ronen och andra med
fingertopparna, och en del med égon och 6ron, som jag gor,
jag laser bade med Ggon och 6ron, beroende pa
sammanhanget. Sa att det dar tycker jag ar superviktigt, att
vi ser att det kan ge en effekt pa larandet sa att jag kan sjalv.

Och jag tanker sa har, de digitala verktygen, de kan vara allt
ifran avgorande for elever till att de forsvarar situationen i
skolan for elever om de lamnas ensamma med att klara
verktygen. Och det ar det vi arbetar med, Ulrika, ocksa att
se till sa att alla i alla led i organisationen ska fa stod kring
anvandning av olika digitala larverktyg. Det handlar bade
om att fa tillgang till verktygen men ocksa att fa stod och

inspiration i anvandandet.

Jag tanker ocksa att larandet ska ske pa ett satt som
fungerar, och det ar det du &r inne pa Frida, att var och en
ska fa det har tillgangliggjort pa ett satt sa att det blir
begripligt. Hur gor jag? Né&r gor jag? Nar anvander jag

gruppen, medarbetaren, barnet, eleven, studenten, verktyget
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for att larandet ska bli sa optimalt som majligt just for den

personen?

Jag tanker att ni beskriver flera olika vinster med att
anvanda det har, det handlar bade om delaktighet, alltsa
forutsattningar att vara delaktig, och ta plats som individ,
men ocksa hur det forstarker larandet ... men ocksa hur
viktigt det hér ... att man har det hir pedagogiska
perspektivet, den har pedagogiska kunskapen nar man ocksa

introducerar digitala verktyg, har jag forstétt det ratt da?

Absolut hur du tolkat det pa ratt satt, for det ar s manga
olika parametrar. Det ar alltifran att en upphandling ska
genomforas pa ett bra satt med det for 6gonen att det ar, i
vart fall medborgaren, i det hér fallet barnet, eleven eller
studenten som ska kunna anvanda det har pa ett klokt sétt,
och da maste vi vara duktiga kravstallare till att fa det att
fungera i en undervisningssituation. Nar ska vi anvénda det
och till vad och hur gor vi det sa att det blir pa ett bra satt?
Och nér ska vi inte anvanda det? Nar kranglar det bara till

det, som Frida var inne pa.
Just det, vad séger du Frida?

Jo, men jag tankte pa det att det ar helt avgérande for manga
elever for att de ska fa en likvardig undervisning, och det
handlar ... I mitt jobb s& handlar det mycket om att jag
kanske ger stdd i att skolor och huvudman ska kunna ge
elever stod sa att de kan ta till sig information, och att de
ska kunna ha mojlighet att visa sina kunskaper pa olika satt.
Och sen ocksa att de ska kunna ha ordning pa sin skoldag
och organisera den. Och det finns sa mycket mer i
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digitaliseringen ocksa, det &r en massa saker. Det kan
handla om forstarkt verklighet, eller virtuell verklighet, och
en massa olika saker. Men det vi arbetar med mycket i var
myndighet, det handlar helt enkelt om att elever behdver
likvéardiga mojligheter, &ven om man har en utmaning. Och
det som &r bra for elever som kanske har nagon
funktionsnedsattningen, det ar ofta bra for valdigt manga

andra elever.

Det vore jatteintressant att hora da ocksa, Ulrika, tanker jag
vad din roll innebér. Du har ju titeln IKT-strateg, men man
fragar sig, vad betyder det egentligen, vad &r det konkret for
arbetsuppgifter som du har pa ditt bord?

Egentligen s kan man vél saga att den har resan har varit en
personlig resa for mig, och det har varit en resa fér manga i
Sodertalje, men det har ocksa varit en resa med begreppet
skoldatatek. Och den rollen jag har i dag som IKT-strateg,
informations- och kommunikationsteknologistrateg, det
later valdigt stolpigt och trakigt, och det &r ju sa att jag
undervisar inte elever eller barn pa samma satt i dag. Men
jag har en paverkan pa, jag jobbar hos huvudmannen och
ska ge forutsattningar for att kunna ge en tillganglig
undervisning utifran var och ens mojligheter eller
utmaningar som Frida uttryckte det. Sa det &r en sak som
ingar. Det kan inga att jag haller i webbinarier for
medarbetare, hur gar det har till, hur ser verktyget ut, var
trycker du pa knappen? Hur ska vi tanka nar vi anvander det
har i undervisning? Nar ska vi vélja det, nér ska vi vélja bort
det? Hur ser det ut da? Hur ser det ut nar du anvander det?

Det kan handla om att skriva strategier med handlingsplaner
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tillsammans med verksamhetschefer, skolchefer, det handlar
om att stotta ledningsgrupper, hur de ska fa snurr pa arbetet
med tillganglighet med stdd och digitala verktyg, program
och resurser. Och ibland sé langt som till kravstéllning i
upphandlingar for att det ska bli tillgangligt och latt att géra

ratt for var och en som blir berdrd av ett system.

Just det. Nu maste jag bara fa fraga for jag tycker det ar sa
intressant det du beskriver, du beskriver ju Ulrika ett stod
som du ger pa manga olika nivaer, pa manga olika satt. Och
det kénns som att det ar val genomtéankt och det ar
omfattande ocksa i att skapa den har roda traden tanker jag,
fran att man har tillgang till verktyg men ocksa till att man
har kapacitet och forstaelse for hur man kan anvanda dem.
Jag tanker, Frida, du som radgivare, du méter ju manga
olika verksamheter, ar det vanligt att man har den har

funktionen som Ulrika nu har, hur ser det ut?

Det hér ar en jattebra fraga, och det &r sa roligt, jag borjade
sjdlv... min resa i det hér arbetet borjade jag i Stockholms
stads skoldatatek, och dér var det jattemanga elever och
pedagoger, och vi hade en organisation som sag ut pa ett
satt. Och Ulrika har arbetat i Sodertalje dar det sag ut pa ett
annat satt, och vi pratar i myndigheten ... det hér stodet som
behovs, det ér riktat till ... Vi kan inte ens séga att det riktar
till nagon specifik grupp for det ser olika ut hur man jobbar,
men det ar jatteviktigt att det ar pa olika satt och utifran
olika forutsattningar, for det sager sig sjalv ocksa att det
kanske fungerar pa ett satt i Storuman och pa ett annat sétt i
Stockholm, och pa ett tredje satt i Karlstad, eller nagonting

liknande. Det handlar om att ge stdd i anvandandet av olika
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verktyg for att ge elever likvardiga forutsattningar i skolan.
Man kan vél séga att de flesta skoldatatek i dag arbetar ...
eller, valdigt manga arbetar mot pedagoger eller med
huvudmannen, och en del jobbar med eleverna, men det &r
hela tiden eleverna som &r i fokus for det handlar om att de
ska fa mojligheter att komma sa langt som méjligt i skolan.
Och da behdver vi gora pa lite olika sétt, for det finns
jattemanga olika digitala verktyg. Det finns olika hardvara,
det finns olika mjukvara, det finns olika laromedel, och
elever behover ... utifran sina forutsattningar och dar de ar,
sa behdver man gora det basta som vi kan gora fér dem dar.
Alla elever behover kanske tillgang till ndgon ... typ att
kunna lyssna pa information, och sen ar det nagra elever
som maste lyssna pa information for att de kanske inte har
mojlighet att lasa svartskrift i en bok helt enkelt. Och da
maste det fa fungera pa olika satt pa olika stéllen. Och det vi
har gjort for att forsoka stotta, for att det ska funka pa olika
satt pa olika stallen, det ar vi har forsokt att ha natverk pa
vissa stéllen for skoldatateken, och det har vi sett har varit
viktigt, sa att skoldatateken ocksa kan fa lite stod i sin
verksamhet. Och att de ska fa prata med varandra om
gemensamma fragor och dilemman. Man kan titta pa en
elev med en funktionsnedsattning, men det ar sa mycket
mer, det &r s4 manga elever som behdver stod pa olika satt
genom skolgangen. Och da ar det viktigt att vi tittar pa alla
elever och sen ser till specifikt sa att just de har enskilda
eleverna ocksa séakerstaller att de verkligen far tillgang till
de verktyg de behdver for att fa en likvardig utbildning.

Och dé ir det alltsé sa kan man ... tinker jag, utifran det

som du ser och mdter som radgivare att det ... Man startar
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pa lite olika satt i olika verksamheter, man har olika
stodfunktioner och man jobbar med lite olika strategier, ar
det sa jag ska forsta det?

Ja.

Och kanske ocksa for att behoven ser lite olika ut

dessutom?

Ja, for att det ar olika beroende pa hur stor kommunen ar
eller var den ligger eller vad man har for system, och hur
man har valt ... Och det ska inte vara sa att man ska behova
ha ett visst system for att det ska fungera for elever utan
man maste anpassa det man har. Vi utgar ifran det vi har,
och vi utgar fran det vi star i och vilka behov som finns, och
sa tittar vi pa hur vi kan fa det att bli s& bra som mojligt

utifran det.

Just det, precis. Om jag far atervanda till dig da Ulrika, for
jag vet att du har en lang resa nar det galler anvandandet av
digitala verktyg och du har sjalv anvant det nar du har varit
verksam och jobbat i skola och utbildning, kan inte du
berétta lite grann om hur din resa i att borja anvanda dig av
digitala verktyg startade och hur du ocksa sag att det har var
en valdigt viktig aspekt och ett viktigt redskap nar det galler
just elever som av olika anledningar kan ha behov av stod

och anpassningar?

Jo, jag kan vél séga att jag borjade jobba 1998 i skolan, och
redan da sa hade jag digitala verktyg av den modellen som
fanns da, det har alltsa varit narvarande under véldigt lang
tid i min undervisning. Alla ska med har varit fokus dnda

sen dess, och det hianger kvar. Oavsett vilken ... om det nu
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ar en medarbetare i dag, elev eller student, eller ett barn.
Men verktygen har skiftat, de har férandrats valdigt mycket
over tid bade i storlek och i funktionaliteter och sa dar. Sa ni
kan ju tdnka fran 1998 till 2020 sa ar det ... det dr en
tidsperiod anda. Fran [hor inte 0:11:36] bandspelare och
film pa rulle till podcast och tal-till-text-funktioner och
smarta devices, sa kan man vél sammanfatta det hela. Nagot
annat som jag tycker har fordndrats ocksa att vi ér ... Forut
var man ganska ensam runt en elevgrupp och skulle klara av
valdigt manga saker sjalv, i dag ar vi mer en grupp, det ar
mer kollegialt, att vi hjalps at. Vi kan ha ett case, det kan
vara personifierat nar vi arbetar och vi kan titta pa det har
case:et tillsammans och sa kan vi sdga, ”vad skulle vi kunna
gora med de forutsattningar vi har ddr vi arbetar i dag?” Sa
kanske det inte var riktigt nér jag borjade med de digitala
verktygen. Men resan fortsatte, och i Sodertélje sa kom jag i
kontakt med skoldatatek, och da med en gigant pa omradet,
tillika min blivande mentor la Lindberg i Sddertélje, det
som Frida pratade om forut. For Sodertélje har varit ett nav
i skoldatateksammanhang, som har stéttat andra skoldatatek
i regionen for att bli vassare pa den tiden. Och da pratar vi
om 2020. Jag har faktiskt ett kursintyg framfér mig som jag
jagade ratt pa fran 2007 &r det har ifran. Hosten 2007, da
gick jag en kurs hos denna la Lindberg, och pa det sattet sa
kom det in kanske lite mer moderna verktyg. Och da pratar
vi om moderna pa den tiden, Alfasmart, Daisy-spelare, den
hér Telex Scholar, ’laddar, laddar”, som man la in en cd-
romskiva. Det kunde vara scanning, san har optical
character recognition, man la i ett papper i en scanner och sa
scannade man det sa att man fick ett redigerbart dokument.

Det dar ser annorlunda ut i dag, sa det har hant valdigt
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mycket bara sen 2007 till 2020. Sa sana saker i det
sammanhanget. Och sen sa hamnade jag i
skoldatateksvangen utifrdn de har verktygen, for jag ... Nér
jag har anvant de olika verktyg som statt till buds i olika
tider sa har jag fatt undervisningen att bli mer begriplig for
olika elevgrupper eller olika individer helt enkelt. Och nér
man har sett den effekten och ser hur man faktiskt fa
ogonen att fa en annan farg eller en annan lyskraft, nar man
ser verkligen pa en person, “ja, men nu, nu, forstar jag. Nu
kan jag gora sjdlv.” Och nér jag har tréffat elever som i
korridoren ... och det hér dr inte allt for manga ar sedan for
jag har gjort avhopp hit och dit och fram och tillbaka. For
jag har ridit pa hela skalen, alltifran forskning till att vara i
klassrum, till att jobba pa strategisk niva, tillbaka till
klassrum igen och sa vidare. Men nar jag da har traffat
elever och jobbat med dem sé& de kan komma springandes
och séga, "Ulrika, jag behdver ingenting mer, nu har jag det
har. Jag har det hér, jag har det hér, jag har det har. Ge mig
inget mer, det racker, jag har tre saker, det racker for mig
for jag klarar det hiar nu.” Och det hér var fraga om att
kunna lasa och skriva, ta till sig skriven text, att kunna fa
skriva sin egen text och organisera den, samt att fa
oversattningsfunktionen fér moderna sprak i skolan. Och
bara fa den aterkopplingen och sen se hur en manniska
véxer, det tycker jag ar svar pa att det har ar det jag ska ha
fokus pa. Och &ven om jag da jobbar som strateg i dag, sa &r
det fortfarande mitt fokus, att fa den hér personen att fa en
kdnsla av ett sammanhang, att det ar begripligt. Da upplever
jag att vi har gjort undervisning, och framfor allt larande,

bildning, tillgénglig.

9 (22)



SPSM

ERIKA:

ULRIKA:

ERIKA:

ULRIKA:

Transkribering avsnitt 48

2020-11-12

Ja, det later jattespannande, jag far sa har lite gashud har.
Det far jag med [skratt].

[skratt] Ja, det ar fantastiskt. Jag maste bara fraga ocksa, for
nu pratar du om just den har resan som du upplever da som
du ser hos de elever som du moter pa olika satt. Hur skulle
du saga att den har resan har sett ut att paverka de som
arbetar med de har digitala verktygen och som moter
eleverna, vad gar det att se dar tycker du under den har

resans gang?

Nér jag borjade jobba, och om man sdger, nér jag gick ITiS,
IT i skolan, det var fran Myndigheten for skolutveckling, pa
den tiden nér det begav sig, da fanns det hér ... ett projekt,
It i skolan, man skulle lara sig hantera teknik och man
gjorde arbeten kring det. Och da kunde det faktiskt rora sig
om tillganglighet. Till att i dag sa har vi det har i var mans,
eller i var larares device som man har i skolan, du har
atkomst till det har. Du har ett avtal som styr vad du far
gora och vad du inte far géra. Da var det hejkan bejkan och
lite vilda véastern dver alla de har digitala verktygen. | dag
har man nog samlat ihop sig till att, men det &r det hér vi
g0r och vi gor det fOr att ... vi har ocksa forskning mer i
ryggen i dag pa vad kan vara gott och vad kan inte och vi
har SPSM som stod i det. Men det jag ocksa kan se ar att ...
det var som larare pa en skola, men sen nér jag jobbade med
skoldatatek, d& hade vi fysiska kurser ... alltsa fysiska pd
plats kurser nar vi traffades och man tryckte pa knappar och
hade en knapp férsvunnit eller kommit till nasta gang vi
traffades i den dar programvaran vi 6vade pa, for att vi

sjalva skulle kunna hantera den. Da var vi tvungna att tanka
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om och folk blev nastan fortvivlade for pa att halvar sa
flyttade knappen pa sig. I dag &r det mer s hir, “jaha,
knappen har flyttat pa sig, ja, ja, det ser ut sa har i det dar
systemet” Och folk ... man orienterar sig pa ett annat sétt
for man har en annan vana att lasa en skarm eller att forsta,
och sen att sétta in det i ett sammanhang. Det d&r vimlar det
av av exempel i dag for alla i allmé&nhet, men det vi kan
prata om ar vl det har i synnerhet, hur far man till det? Och
dér behdver man kanske jobba mer med vissa
medarbetargrupper i dag, for att man faktiskt ska fa till pa
en skola i ett distribuerat ledarskap som i Sodertélje att de
personerna ska kunna jobba med sina enheter fOr att sprida
kunskapen, for att kunskapen inte sa vara centrerad till en
fysisk plats till en eller tva personer som ska lara alla andra,
for sa funkar inte larande, det vet vi. Ett kollegialt larande
bér framat pa ett annat satt. sa det tror jag ar livsviktigt for
ganska manga av vara barn, elever och studenter, att vi ar
fler som kan och forstar varfor vi ska gora vissa saker. Dar
tror jag vi gor en stor forandring, det &r en enorm resa som
man har gjort, och framfor allt under den har varen 2020,
under pandemin sa har det

hént ... det har exploderat i, ”’ja, men jag méste veta hur
man gor”. For vi har haft elever som ... i mer omfang én i
elever av behov av ... elever 1 behov av sarskilt stod som
kanske har varit hemmasittare, som har behovt den har
undervisningen pa distans eller fjarrundervisning i vanliga
fall. Men nu har det aktualiserats, nu har man forstatt varfor
man ska gora det har, nu syns det sa tydligt. Nu var det bra
for alla, men det kommer i synnerhet vara bra
fortsattningsvis for en viss kategori eller en viss grupp av

elever fran tid till annan.
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Ar det ndgonting du vill lagga till dar Frida?

Ja, men jag tankte pa det har Ulrika var inne pa, det har nar
man ser [skratt] eleverna nar det lyser i deras dgon, nér de
forstar och nar de antligen for tillgang till verktyg, for att
alla elever vill 1&sa sig i skolan och vill lyckas, de flesta i
alla fall. Verkligen alla tror jag. Men det &r ett
tillsammansarbete, alla lar ... det handlar om alla oss som
arbetar med elever, att vi tillsammans behover hjalpas at
och stétta varandra, och darfor behdvs det lite stédsystem,
for det ar svart att klura ut allting ensam, det gar néstan inte.
Det behovs ett kollegialt larande som Ulrika &r inne pa, det
behovs stod for larare och inspiration for larare. Och det
behdvs ocksa framfor allt det har samtalet mellan oss,
mellan ldrare, “hur gjorde du dir?” Och, ”vad gjorde du?”
Och, "hur funkade det dar for eleverna?”” Och sen dven da
som Ulrika ar inne pa att det behévs samtal bland
huvudmannen, kommuner och rektorer, hur har ni 10st det
hédr? Och, ”den har upphandlingen, jag funderar pa skulle
man tanka in det har med tillganglighet annu mer och pa
nagot annat sétt?”” Och det finns manga olika sitt att fa det
hér kollegiala larande, och i och med att det ar s& mycket
skolpersonal sa behéver man ha pa manga olika satt. Det
finns véldigt manga exempel pa hur man arbetar i olika
kommuner och i olika sasmmanhang, och manga kommuner
gor ett jattebra arbete och ett jattestort jobb. Och en del tar
fram webbsidor, kanske bade for elever och pedagoger, och
en del arbetar med att utbilda eleverna i olika verktyg som i
sin tur kan utbilda andra elever. En del arbetar med mycket
kollegialt larande och det finns sa otroligt mycket bra

arbetssatt. Det 4r det som har hant nu under varen ocks4, att
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vi har borjat prata jattemycket om att hur far vi det har att

fungera for alla elever?

Nu maste jag fa fraga har, for det tankte jag pa nu nar ni
beskrev resorna som pagar pa manga olika hall, for jag
tanker att det finns ocksa en ... man ser i alla fall ibland att
det kommer upp i debatten och i diskussion just kring det
har att det finns ocksa risk for att man skjuter ut olika
digitala verktyg i klassrummet utan att man har gjort riktig
pedagogik av det, att man har ... jag har gjort det till ett
pedagogiskt verktyg och kunnat kanske fa ut det har mesta
mojliga av att man anvander det hér verktyget. Vad tanker
ni om det? For jag tanker, ni har varit inne pa det dar ocksa
just att det ar det har tillsammansarbetet, det kollegiala
larande och att vi i det hér laget da vi tvingades ut pa djupt
vatten och behdvde forlita oss pa digitala verktyg, men vad
tanker ni om just den diskussionen, och hur vi kommer till
att man far de har ... gor de har digitala verktygen till sina?

Vem av er skulle vilja borja, Frida kanske?

Jag brukade sdga i Stockholms stads skoldatatek, och det
sager man pa manga stallen ocksa, att 30 % av budgeten ska
laggas pa inkdp och 70 % ska laggas pa att prata om och att
anvanda tillsammans och utbildning tillsammans, och vi
kan inte bara sa hir ge eleven s hir, ja, men hir, hir far
du ett talsyntesprogram”. Att bara ldmna eleven ensam, da
missar man den har larandesituationen i hur far vi det att
fungera, och hur far du det att fungera? Vad behdver vi géra
nu for att eleven ska fa verktyg att klara sig ... att bli helt
sjalvstandiga med sina verktyg, eller sa sjalvstandig som

mojligt sa att den kan klara studier langt framat, och klara
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sig i livet. Det &r vad allt det hér egentligen handlar om, att

vi ska fa ett bra liv framover ocksa.
Vad séger du Ulrika?

Jag borjar sa har, det ar bra for alla, livsviktigt for en del.
Och det ar samma sak hér, det har handlar ju om
organisation pa olika nivéer. Jag tanker utifrén ... som jag
jobbar hos en skolhuvudman, dar kan vi ge forutsattningar.
Sen jobbar vi med skolchefer, verksamhetschefer, rektorer
som ger mojligheter pa sina enheter for gruppen. Gruppen
kan vara medarbetare som ska gora ett jobb tillsammans
med barn, elever, studenter, eller med kanske ... ja, eller
individer som medarbetare, det kan faktiskt vara sa att det ar
vi, medarbetarna som ocksa har ett stort behov av
ndgonting. S& det hdr med att kravstilla pé ett sétt ... for det
var vi inne pa forut, sa att tillganglighet alltid ar i fokus, att
det finns med fran borjan, det &r ett sétt att ge
forutsattningar. For jag menar, om du knyter ihop det till
det, det &r superviktigt, och sen som ... att det inte ska vara
svara saker att hantera, man maste titta pa hur tillgangligt ar
det har som vi nu ... nu tinker jag upphandling igen da, for
jag jobbar mycket med det, for att kunna ge [hor inte
0:23:33]. Hur svart ar det att anvanda? Ar det krangligt? Ja,
men da gar det bort. Det far inte vara krangligt, det maste
vara latt. Men vi kan inte lamna nagon med en inkdpt
grunka eller ett program eller vad det nu ar for nagot, en
resurs. Limna den och sen séga, “varsagod, hér har du”.
Utan da maste vi bygga resurser runt omkring det som kan
stddja. Film for repetition och larande, det vet vi, repetition

ar larandets moder. Du kan titta pa en film ... Frida var inne
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pa med att man kanske bygger webbsidor. Men ocksa att
man har samtal, de hér kollegiala samtalen, ’hur goér man?”
Och kanske, tanker jag nu da, att man har utsedda personer
pa olika enheter som faktiskt driver eller har lite mer ansvar.
Man behdver inte kunna allting, men man maste ha viljan
att lara sig for att se hur kan vi gora det har tillgangligare
for fler med de fortecken som vi behdver nér det galler just
det hér begreppet skoldatatek, for det handlar om att géra
saker begripligt egentligen, och hanterbart for att fa den har

kanslan av sammanhang, KASAM.

Men jag tycker att nar du beskriver sa kanns det som att du
... Du pratar om den hér tillgénglighetsstravan,
tillganglighetsivern som ett lok i den har fragan skulle jag
nastan vilja sdga. Kan man se det s, att det &r det som man
behdver satta som mal, det ar dit vi ar pa vag och da sa
maste vi plocka in det som skapar och forstarker

tillgangligheten?

Ja, absolut, tillganglighet &r ett lok i den har, och det &r det
som gar som en rod trad. Jag sdger, mitt arbete som jag har i
dag nu nar jag inte ar larare pa plats i ett klassrum i moter
barn, elever, studenter varje dag, utan jag jobbar pd en ...
ganska langt ifran, pa ett satt, verksamheten, men dnda nara.
Men fokus &r alltid pa den som har det har behovet, det
maste finnas dar. Vad ar det som behdvs for att det har
larandet ska fungera? Om jag tar av mig mina brillor da ser
ju inte jag, da maste vi fa en tillganglighet i det. Jag kan inte
gOra mitt jobb, jag ser inte sk&rmen ordentligt om jag inte
har det. Ja, men jag kanske behdver en skdrml&sare och

glasdgon for att det hér ska fungera, eller ett filter eller vad
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ett nu kan vara. Sa att den dér ... de frdgorna maste finnas
med i allting, och i kravstallningar ar det dar superviktigt.
Sen i larandet i klassrummet sa som du, Frida, ar inne pa3,
man maste fa mojlighet att kunna lara sig hantera, for att
ocksa veta hur visar jag hur man anvander? Hur far alla
tillgang till att testa det har, som elev eller barn eller
student. FOr det kommer kristallisera sig vilka som faktiskt
behdver det har fOr att det &r livsviktigt for att man ska
kunna komma till ett larande och for att befasta kunskaper
for att kunna ga vidare, och inte bara, som man sager ar
kanske lite slarvigt sa har, race:a igenom nagonting utan att
det egentligen sitter dar och jag har gjort det till mitt. Och
da kommer vi till arbetssattet, eller metoden, att det har gor
jag till mitt for att det hdr gynnar mitt larande. Det kommer
aldrig att bli mitt om inte jag ser att det kan ha en god effekt
pa nagonting, men da behdver vi ibland finnas dar vi runt
omkring, som medarbetare, som stdttepelare till den som
kan anvanda. FOr att en gang och ha provat, det ar ingen
gang. Nar vi pratar om 99-100 ganger av att ha provat, da
kanske vi har fatt snurr pa att det har programmet som
hjalper mig med just det jag behdver for att komma till ett
larande, det kanske ar da det faktiskt ger effekt. Och dar
maste vi halla i och halla ut under tiden och stodja. Sa
stddja ar en jatteviktigt funktion hos alla, oavsett om man
egentligen kanner att det har var inte for mig, det kanske &r
for den jag moter. Och i upphandling sa blir det dar ocksa
en fraga for att faktiskt fa till det, sa att det ar enkelt och latt
att gora ratt och darmed blir tillgangligt for var och en.

Ar det ndgonting du vill lagga till har Frida?
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Ja, jag vill bara forstarka det egentligen det som Ulrika
sdger ocksé att ... Om man tanker att eleven ar det
egentligen ... det dr den centrala personen. Men det &r
organisationen som ger forutsattningar for verksamheten.
Och i organisationen, om vi sager hos en huvudman, sa ar
det kanske flera olika skolor, det & manga olika pedagoger,
och da &r det jatteviktigt att man bygger upp system dar
man pratar om de har fragorna tillsammans. For att om man
bara sédger att, “nej, men alla pedagoger fér ... det hir ska
alla bara gora”. Ja, det ska de, men vi miste prata om det
ocksa. i kan inte lamna de alla ensamma. Och darfor tanker
jag sa har, det ar organisation, skola, pedagoger och

darigenom nar vi eleverna.

Jag tanker, nu har ni varit inne pa och pratat om
skoldatatekens roll en del i det har men jag skulle vilja bena
lite till i den dar fragan, just den har rollen som
skoldatateken kan spela. Det handlar om att starka
kunskapen om hur man anvénder digitala verktyg och vad
det kan bidra med for struktur eller kanske strukturerat stod
om man vill kalla det for det, vad skulle ni sdga att de gor

for jobb pa den har resan? Vill du borja Ulrika?

Om vi tittar tillbaka, d& kanske det handlade mycket om att
man lanade ett verktyg, i alla fall som jag har upplevt det.
Och den provade man lite grann hur det funkade och skulle
det vara mojligt. | dag sa handlar det inte s& mycket om
sjalva tekniken, i dag har vi mer fokus, skulle jag vilja sdga
pa hur:et med den teknik vi redan har pa plats, vad kan vi
gora med den? Sen om det inte gar med den, da far vi tanka

i andra banor, men dar handlar det om att fortfarande stotta
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runt hur:et pa olika sétt, och det kan man g6ra pa manga
satt. Som Frida har sagt, att det funkar kanske pa ett satt i
Storuman, pa ett satt i Sodertalje och sa i Géteborg och sa
vidare, det ser olika ut. | Sodertélje s& har vi valt att peka pa
det har med hur:et och hur vi arbetar med det pa flera olika
satt. Vi diskuterar i skolformsvis, hur ska vi gora
fortbildningen, hur ska vi fordjupa samtalet, det larande
samtalet, det kollegiala samtalet runt det. Och vissa grupper
kanske vi traffas i for att ha en resa tillsammans under ett
helt &r med ett antal nedslag runt vissa verktyg dar vi
provar, diskuterar var och hur, vi tittar pa case tillsammans,
hur kan vi gora det har? Det kan handla om hela
skolformens ... alla skolformens ldrare, men det kan ocksa
handla om en viss grupp medarbetare eller larare i det fallet
da. For ibland ar det mest ovéntade saker man kommer pa i
samtalet. Det kanske &r sa att vi har inte ens tankt pa att for
just den hér eleven ... vi kan inte prata om specifika, men
som ett case, just for det har sa skulle faktiskt det har kunna
fungera, fast det hade vi inte tankt pa forran du kommer
som har varit med om det har och kan delge det till oss
andra. Sa i dag handlar det inte om sjélva tekniken utan mer
om hur, och dar maste vi lagga mer an 70 % av [skratt]
investeringarna faktiskt. Den andra investeringen borde vara
den mindre delen i dag. Sa det kollegiala larandet, att vi lara
tillsammans och nyttjar de resurserna. For en person eller
tva personer har inte svar pa allting, man kan visa pa
mojligheten och peka at ett hall, men det har
tillsammansarbetet ar det absolut viktigaste, for ingen kan

kunna allt.

Vill du lagga till nagonting dar Frida?
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Jag tanker precis som Ulrika, och jag vill bara lyfta ocksa
det har med att skoldatateken bidrar med en langsiktighet i
det hér arbetet och ... eller, skoldatateksliknande
verksamhet, nu tinker jag s hér ... ja, men
digitaliseringsmanniskor som ocksa kan specialpedagogik
och som kan de har fragorna. Det handlar om att han en
langsiktighet och att ha ndgon som kan bade zooma ut och
titta pa sa har helheten, och zooma in och se detaljerna pa
olika satt for det kan bade handla om teknik, det kan handla
om eleverna, det kan handla om pedagogerna. Men att
kunna zooma ut och zooma in i organisationen just kring
den h&r verksamheten for att se, vilka behov finns det och
vad behdver vi gora? Det ar val darfor ocksa jag tanker, jag
lyfter lite det har med natverken for skoldatateken som finns
pa vissa stillen i landet. Att de som pratar om ... de som
jobbar med de har fragorna kring digitalisering i skolan och
kring elever i behov av sérskilt stod och specialpedagogik
och s4, att de ocksa far mojlighet att prata med varandra och
utbyta erfarenheter, det tror jag &r ganska viktigt. Det
handlar om att f4 inspiration, “aha, de har gjort sa. Ja, men
det kanske vi skulle kunna gora ocksé 1 sa fall”. S att vi ar

inte ensamma Oar utan det har ar ett tillsammansarbete.

Och da blir skoldatateken den resurs som kan forstarka det
ocksd, kan man forsta det sa?

Ja, sa tanker jag.

Alltsa, fyller pa dar med att det ar ocksa en form av
modellande pa olika nivaer, for det har ar ett modellande i
natverk mellan olika typer av skoldatatek. For man modellar

och visar pa, ”den hér taktiken”, eller ’sa har har vi gjort”,
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och sa tar vi med oss de sakerna och sa omvandlar vi det
utifran vara forutsattningar dar vi befinner oss sjalva. Sa
modellande och taktik &r superviktiga i det hér, och
langsiktighet sé att det verkligen har ... man haller 1 och
haller ut och haller om, sa att man inte byter strategi eller
taktik plotsligt. For det dar ar ocksa en fara i en
organisation, vi har tillhandahallit nagonting ganska lange
och sen plétsligt, voom, sa svanger vi 6ver till ndgot annat.
Men kanske lite grann ganska obetdnksamt. Och det kan
galla ett verktyg, for det kan vara sa att organisationen kan
det har verktyget, och fragan ar om just den dar lilla, lilla
funktionen &r super, superviktig just nu i en omstéllning.
Och det ar kanske pa lite langre sikt vi kan gora en
omstallning till det sa att vi kan omfamna fler, for vi kanske
kan gora ett annat tillagg just nu. Sa sana saker ar ocksa
viktig och det kan vi prata om i natverken. Och dér ar det sa
bra for dar ingar det s& manga olika typer av
anstallningsformer. En del &r som jag, strateger, en del
jobbar direkt i verksamhet med elever eller barn och kan
jobba med det och visa pa ett annat, mer praktiknara hur an
de hér strategierna och taktikerna som man kanske har nér
man jobbar pa huvudmannaniva. Sa blandningen dar &r sa
kalasfin i vart land, att vi ger och tar av varandra och helt

prestigelost.

Jattespannande. Jag tanker, vi har haft ett jatteintressant och
roligt samtal har, men det borjar tyvarr ga mot sitt slut. Men
innan vi slutar sa skulle jag faktiskt vilja att ni fick anda
sammanfatta lite grann av det vi har pratat om, kort bara
anda beskriva vilka ar framgangsfaktorerna nar det kommer

till att kunna ha ett ... anvidnda digitala verktyg pé ett sétt
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som verkligen gynnar elever och da kanske framfor allt
elever i behov av anpassningar och sarskilt stod. Och sen
ocksa kanske saga nagot kort om vad ni ser ocksa ar

riskerna som man ska ha ett OBS pa. Vad skulle det vara?

Framgangsfaktorer, det ar det har med delaktighet och att
halla ihop arbetet. Det handlar om att vi har ett kollegialt
larande med larandet i centrum, och bade for elever och
pedagoger och andra. Det finns risker, och det ar att ibland
blir det kanske for mycket fokus pa vad vi ska kopa in, eller
att vi inte har utrustning, eller att vi fokuserar pa filter och
liknande. Sen en annan risk som jag ser det, det &r just det
héar med att det tar tid att implementera
organisationsforandringar, och som manga i skolvérlden vet
sa byts rektorer ut. Da ar det viktigt att vi har det har, en
organisation som haller i och haller ut och har det har
langsiktiga perspektivet, aven om det blir forandringar i
organisationen. Och dar vi har ett kollegialt larande som

fortsatter.
Vad séger du Ulrika?

Jag gor bifall pa det har, langsiktighet ar viktigt i
organisationen, och att vi sater in rott stod vid rétt tillfalle
oavsett var vi befinner oss i organisationen. Det kan gélla pa
individniva i ett klassrum eller i en larmiljo tillsammans
med barn. Det kan ocksa galla pa central niva att vi satter in
ratt stod till en skolledning. Det kan gélla ratt stod eller
stodfunktioner som ar med vid en upphandling. Sa det ar sa
manga olika typer av réatt stod, men att de ar langsiktiga, att
det finns en langsiktig plan och att man aldrig, aldrig, aldrig

slirar pa malet. Malet ar for brukaren, for medborgaren, det
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lilla barnet, eleven eller studenten, for deras ratt till

likvérdig utbildning.

Tusen tack hor ni for de orden. Tack du, Ulrika Johnsson,
IKT-strateg i Sodertalje, och Frida Karlsson, radgivare pa
SPSM, for att ni var med i podden och beskrev pa det har
... med manga olika perspektiv, séttet hur man kan tdnka
och anvénda det digitala larandet, och ocksa da vilken roll
skoldatateken till exempel kan spela for att vara ett stod i
den har utvecklingen och i det har arbetet. Och jag vill
ocksa saga till dig som har lyssnar, om du vill veta mer om
de har fragorna sa kan du ocksa ga in pa var webbplats
SPSM.se, for dar finns mycket av det som vi pratat om nu
beskrivet. Vi har manga webbsidor som handlar om digitalt
larande, och dar lankar vi ocksa vidare till olika material
som ar anvandbara, det finns ocksa flera nya skrifter som
man kan ta del av, och vi har ocksa filmer som beskriver
hur skoldatatek ger skolor stod, sa dar finns ocksa en kélla
till inspiration for dig som vill veta mer. Och sa vill jag
ocksa tipsa om fler inspelade poddavsnitt om digitalt
larande och andra intressanta &mnen. Tack for att du har

lyssnat.
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