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1 Sammanfattning

[ januari 2015 skarptes Diskrimineringslagen och nu ses bristande tillganglighet i alla
skolformer som diskriminering. Bestimmelserna géiller saval undervisning som lokaler.

En likvardig forskola far vi genom att méta varje barn dar de befinner sig och ge dem
mojlighet att lyckas. Tillganglighet, delaktighet och inkludering ar bra forutsattningar for att
skapa en likvardig forskola.

Forskolans 14rmiljo bade den fysiska och psykiska ar fordanderlig. Vilket den maste vara for att
mdta varje barns behov. Hela forskolan ér alla barns 1drmiljo.

Projektet har planerats och dokumenterats av en projektgrupp som bestéar av pedagoger och
forskolechef. Forskolans fysiska och psykiska larmiljoer har utvecklats, bade miljéer utomhus och
inomhus. Kunskap och inspiration har inhdmtats via bland annat foreldsningar, litteratur och
forskning, handledning av forsteforskolldrare och specialpedagog. Arbetet har dven inneburit att
tecken som stdd och bildschema &ver dagen anvénds 1 alla barngrupper pa forskolan. Varje tisdags
formiddag har alla barn pd forskolan haft gemensamma aktiviteter utomhus, aktiviteter som
planerats for att alla barn ska ha mdjlighet att delta. Vi ser att projektet har foréndrat férskolans
larmiljGer, vi kan sjdlva se det men far &ven mycket positiv respons fran barn, deras fordldrar och
andra som kommer till forskolan. Att ta del av forskning, lyssna till foreldsningar for att sedan
fora pedagogiska diskussioner har lett till 6kad kunskap och medvetenhet hos pedagogerna. Att
ha gemensamma aktiviteter dir alla barn och pedagoger deltar tillsammans har 6kat
samhorigheten och “vi-kdnslan” pd forskolan och 6ppnat upp for en delakultur och kollegialt
larande.

2 Bakgrund

Under 2015 har forskolan arbetat for att 0ka tillgangligheten pa forskolan. Vi har arbetat

aktivt med delaktighet, inkludering och larmiljoer. Ett stod i forskolans arbete har varit var

medverkan i Tillganglighetprojektet genom Specialpedagogiska myndigheten. Detta arbete
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och vara utvarderingar ledde fram till att vi ville fortsatta arbeta for att oka likvardigheten i
var forskola.

Vi har fatt nya barn och ddrmed nya behov till vér forskola, bland annat barn med grava
horselnedsittningar. Vi behdver arbeta med hur vi skapar en likvardig utbildning for alla barn.
Pedagogerna dr i behov av 6kad kunskap om horselnedséttning och hur vi kan anpassa och arbeta
pa ett sitt som gor att utbildningen pa véar forskola blir likvérdig for alla barn.

Pé Péarps foskola har vi forméanen att arbeta med en méngfald av barn, ndgon dr i behov av stod
under kortare perioder och i vissa situationer medan andra &r i behov av mer ldngvarigt stod. I
barngrupperna har vi under vart Likvardighetsprojekt haft barn med grav horselnedséttning,
autism och utvecklingsstorning, cp-skada m.m. Oberoende av diagnoser sa ser alla barns behov
olika ut och vi ville skapa en ldrmiljo som &r begriplig och dér alla barn kan gora sig forstddda.

Syfte: Vi vill erbjuda en likvardig utbildning dar det finns en plats for alla barn. Vi vill ha en
larmilj6 dar alla barn kdnner att de kan, att de 4r kompetenta och intelligenta. Alla barn ska
kdnna att de ar delaktiga, en del av gemenskapen och verksamheten. Anpassa den fysiska
och psykiska miljon for att 6ka maojligheten till sjalvstandighet hos barn i behov av sarskilt
stod.

Mal: Okad likvirdighet i forskolan. Pedagogerna far 6kad kunskap i hur miljder pa forskolan kan
anpassas for att utbildningen ska vara likvérdig for barn med horselnedséttning. Personal utbildas i
TAKK. Pedagogerna som arbetar pa forskolan far 6kade kunskaper om olika pedagogiska
arbetssitt for barn med funktionsnedsattning.

3 Genomforande

For att digitala verktyg ska bidra till 6kad likvardighet i var forskola arbetar IKT-pedagogen med

handledning av arbetslag (individuell, grupphandledning och dven handledning i barngruppen).

Pedagogerna far 6kad kunskap om pa vilket sdtt barn i behov av sirskilt stod kan anvénda de

digitala larverktygen.

IKT-pedagogen har under aret deltagit 1 utbildning kring det digitala (SETT-méssan) men dven i

anpassning av larmiljoer och pedagogisk dokumentation. Forskolans IKT-pedagog ingar i flera

natverk dér hon tar till sig kunskap och erfarenheter som hon sedan delar och formedlar i

projektgruppen for Likvirdighetsprojektet och i verksamheten pa Paarps forskola. IKT- *
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pedagogen har under éret gatt en hogskoleutbildning i digitalisering pa forskolan, vilket . bidragit
till en 6kad forstaelse for digitalisering och hur de digitala verktygen kan bli en naturlig del av
verksamheten.

TAKK (Tecken som alternativ och kompletterande

kommunikation) anvinds i alla barngrupper pa férskolan, med

syfte att 6ka mdjligheten for barnen att vara delaktiga i
kommunikationen. Under aret har storre delen av pedagogerna

gétt utbildning i TAKK. Under vér projekttid har férskolans .
IKT-pedagog presenterat nya tecken for kollegerna varannan he )
vecka. Dessa tecken har presenterats for barnen, anvants i
kommunikation med barnen, satts upp pé viggen (till barn,

fordldrar och pedagoger) samt lagts upp pé forskolans larplattform.

Under vdren 2016 har en specialpedagog anstillts, specialpedagogen arbetar framfor allt med
observationer och handledning. Hon forser arbetslag med aktuella bildscheman och uppdaterar
dem kontinuerligt. Under hosten har forskolans specialpedagog gatt Specialpedagogiska
myndighetens distansutbildning Att méta barn och elever med horselnedsdttning. Vilket har
resulterat i att vi pa forskolan arbetar mer aktivt med varan ljudmiljo.

Alla pedagoger har gjort studiebesok pé en forskola, med syfte att fa inspiration i hur andra arbetar
for att larmiljoerna ska bli mer likvardiga. Diskussioner har forts 1 grupper utifran last litteratur
Virderingsverktyg for tillgdanglig utbildning (Specialpedagogiska skolmyndigheten) och en
utbildningsdag som Fredrik Tomasson och Magnus Lennartsson holl i pd Paarps forskola i maj.
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Martina Lundstroms bok Det synliga barnet har kopts in och alla
pedagoger ldser den. Forskolans forsteforskolldrare har formulerat
fragestillningar utifrdn bokens innehall och haller i pedagogiska
diskussioner i mindre grupper.

Under 2015 da forskolan arbetade med ett Tillgénglighetsprojekt
startades aktiviteten Gemensamma tisdagar upp, vilket vi fortsatt
med dven i arbetet med Likvérdighet. Arbetslagen turas om att
planera och strukturera upp aktiviteter. Riktlinjerna har varit att
det ska planeras sa att alla barn har mgjlighet att delta. Det har
varit allt fran att bldsa sapbubblor till gemensam sdngstund och
tillverkning av gemensamma aktivitetsrundor m.m.

Forskolans projektgrupp har traffats kontinuerligt under aret, for att dokumentera och f6lja upp
projektets gdng. Varje arbetslag har anvint sig tillgdnglighetsmodellen och Specialpedagogiska
myndighetens varderingsverktyg.

4 Analys och tolkning

Pa Paarps forskola arbetar engagerade och nyfikna pedagoger som stravar efter att vara
delaktiga och narvarande i barnens lek, utforskande och lairande. Gemensamma
diskussioner, aktuell litteratur, féreldsningar och utbildningar leder till ett vidgat perspektiv
pa forskolan. Tillsammans vill vi skapa ett gemensamt synsatt och arbetsmetoder som
genomsyrar hela verksamheten. Detta ser vi genom att pedagogerna ar mer lyhdrda bade i
bemdétande, arbetssatt och utformande av de fysiska larmiljéerna. Digitala larverktyg finns
som en naturlig del i forskolans larmilj6er, vilket bidrar till 6kade mojligheter for alla barns
larande. Dokumentationen over forskolans arbete med likvardighet finns tillgangligt for
vardnadshavare via forskolans larplattform, dar de dven bjuds in till dialog.

E‘E

sENED
L

HELSINGBORG



Paarps forskola

Helsingborgs stads skolor

Att som pedagog fa delta i gemensamma pedagogiska diskussioner har lett till ett 6ppnare
klimat pa férskolan och en delakultur Den gemensamma kunskapen pa forskolan bidrar till
en mangfald.

Fran och med januari 2016 har férskolan en forste forskolldrare, en del av hennes uppdrag
ar att handleda kollegor i reflektioner och pedagogiska diskussioner. Forskolechef, IKT-
pedagog, forste forskollarare och specialpedagog arbetar for att forskolans
utvecklingsarbete ska ha en rod trad.

TAKK fungera val i vissa grupper dar barn, pedagoger och aven foraldrar lart sig och borjat
anvanda tecken som stdd. Andra behover prioritera anvandandet av TAKK for att det ska bli
en naturlig del av verksamheten.

Likvardig forskola. Att erbjuda varje barn en likvardig larmilj6é vad innebar det egentligen?
Att alla bemots exakt lika ar det likvardighet? Vad innebar det att vi ska utjamna skillnader?
Hur hjalper vi barn att forsta andras perspektiv? Detta ar fragestallningar vi ska arbeta med
under det kommande aret.

Hur gér vi vidare?

Under 2017 koncentrerar vi oss pa utbildning, pedagogiska diskussioner som forsteforskolldraren
leder. Diskussioner som utgér fran aktuell forskning som alla ldst in. Fokus kommer ligga pé
bemotande, hur gors alla barn delaktiga i sina larprocesser, delaktiga i att dokumentera och
reflektera. Forskolans specialpedagog kommer hélla i handledningsgrupper och dér fokus ligger
pa hur vi skapar en likvirdig forskola. Likvérdigheten ska finnas med i planering av savél fysiska
som psykiska miljoer. Alla som arbetar pa forskolan ska ldsa litteratur som vi sedan tillsammans
tolkar och reflekterar 6ver. Hur skapar vi en forskola dér alla vara barn 14r och utvecklas. Vi har
nya barn i vara barngrupper, vilket innebér nya behov. Nagra behov som vi inte métt tidigare och
som ger oss nya utmaningar i skapandet av en forskola for alla. Vi dr dirmed i behov av att 6ka
véra kunskaper, for att Paarps forskola ska vara en plats dér alla blir sitt bista jag. Under varen
2017 kommer ett nytt projekt planeras, for att genomforas under hosten 2017. I projektet vill vi
borja med att f4 syn pa véra olikheter och styrkor dvs bland oss vuxna pa forskolan. Hur tar vi
vara pa dem och later dem berika verksamheten? Mélet &r att skapa en likvérdig syn pa

likvardighet.
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