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FOor Manillaskolan

Grundfakta om Manillaskolan

Manillaskolan ar en av fem regionala specialskolor som ingar i Specialpedagogiska
skolmyndigheten (SPSM). For vidare information om myndigheten och dess kvalitetsarbete,
se den skolgemensamma kvalitetsredovisningen for 2009. Skolans upptagningsomrade &r
Stockholms, Uppsala och Gotlands lan. Vid métdatum 15 oktober 2009 hade skolan 116
inskrivna elever och 77 arsarbetare, varav 42 var larare. Av skolans 116 elever var 1 boende
pa veckohem.

Skolans ledningsgrupp bestar av tre personer: rektor och tva bitradande rektorer.

Skolan har bland annat féljande gemensamma rad/grupper: foraldrarad, elevrad,
kamratstodjare, antimobbningsgrupp, skyddskommitté, mat- och hélsorad, ULG (utokad
ledningsgrupp), SKOLSAM (samverkansorgan, fackliga parter), amneslarartraffar och 1T-rad.
| vissa av dessa medverkar elev- och/eller foraldrarepresentanter. Rektor ingar i
ledningsgruppen fér myndighetens Ostra region.

Manillaskolan vill ge sina elever en grundskolekompetens som mojliggor en positiv
gymnasietid och ett rikt vuxenliv. Fullgod kommunikation i form av teckensprak och svenska,
social kompetens och livskvalitet ar ocksa viktiga mal i arbetet med eleverna. Hornstenar i
arbetet for att uppna detta ar trygghet, identitet, arbetsgladje och kunskap hos saval personal
som elever. Alla — bade elever och personal — ska tycka att det &r roligt att komma till skolan
varje dag. Manillaskolans vision dr ”Alla elever ldmnar var skola med en framtidstro!”

Underlag och rutiner for att ta fram kvalitetsredovisningen

Underlag for kvalitetsredovisningen &r skolans arbete med styrning och
verksamhetsuppféljning. Skolans arbetslag utvarderar skolaret i juni utifran skolans
arbetsplan. Skolan upprattar ny arbetsplan for lasaret under augusti och september. Underlag
for kvalitetsredovisningen utgors av arbetslagens utvardering av arbetsplan i juni och
november, Ostra regionens verksamhetsplan fér 2009 samt den myndighetsgemensamma
Verksamhetsplanen 2009.

Foregaende kvalitetsredovisning diskuterades vid foraldraradsmoten under aret.
| samband med insamlingen av siffror, underlag och analys i aterrapporteringen fran regionen

till myndighetens arsredovisning har material ocksa samlats in till den aktuella
kvalitetsredovisningen.



Dnr: STA 2008/745
2(13)

Atgarder enligt foregéende kvalitetsredovisning och mal fér den
aktuella tidsperioden

Under 2009 har Manillaskolan arbetat enligt foljande mal:
e Introducera sjalvskattning for eleverna vad galler kunskapsutveckling, insats och
skolans pedagogiska arbete
o Fortsatta/Forstarka kompetensutveckling och handledning av pedagoger gallande
skriftliga omdomen, skriftlig bedomning, atgardsprogram, betygssattning och
individuella utvecklingsplaner

e Utarbeta en sarskild policy for arbetet med elever i sarskilt stort behov av stéd

o Sérskild kompetensutveckling av larare och assistenter gallande elever med
utvecklingsstorning

e Projekt Larande Text och Samtal

o Kompetensutveckling av personalen i arbetet med interaktiva skrivtavlor

e Begreppet entreprendrskap ska préagla projekt och mentorssamtal

e Tvasprakighetsarbete

e Fortsatta fokusarbetet pa elevernas maluppfyllelse

e Folja upp och utvardera olika metoder for las och skrivinlarning, Kiwimetoden,

genrepedagogik samt kvalitetssakringen av las- och skrivundervisningen

Forutsattningar for verksamhetens maluppfyllelse

Larartathet

Personaltathet &rsarbetare, larare | 2009 2008 2007
Larare/100 elever 37 35 30
Elever/larare 2,7 2,8 3,2

Tabell 1. Personaltathet, rsarbetare, larare i undervisningen vid Manillaskolan.

Kvalitetsredovisning for Manillaskolan 2009
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Lararnas utbildningsbakgrund

Lararnas utbildningsbakgrund redovisas i tva tabeller. | den forsta tabellen anges lararna efter
hogsta utbildningsniva. Eftersom speciallarare respektive specialpedagoger har olika
grundutbildningar, redovisas gruppen larare med specialpedagogisk utbildning i den andra
tabellen, nedbrutet pa grundutbildning. For viss central kompetens inom specialskolan finns
ingen akademisk utbildning att fa, detta galler till exempel teckenspraksutbildare. | gruppen ej
pedagogisk utbildning finns personal med till exempel gymnasieutbildning, teknisk eller
ekonomisk eftergymnasial utbildning.

Antal larare med: 2009 2008 2007
Specialpedagogisk utbildning* 21 25 24
Léararexamen 14 18 10
Fritidspedagogexamen 0 0 0
Forskollararexamen 1 1 1
Annan pedagogisk utbildning 3 2 3
Ej akademisk utbildning 5 5 -
Ej pedagogisk utbildning 6 5 6
Summa: 50 56 44

Tabell 2. Lararnas utbildningsbakgrund vid Manillaskolan.

*Speciallararnas eller -pedagogernas grundutbildning 2009 2008 2007
Lararexamen 20 24 22
Fritidspedagogexamen 0 0 0
Forskollararexamen 1 1 2
Annan pedagogisk utbildning 0 0 -
Ej pedagogisk utbildning 0 0 0
Summa: 21 25 24

Tabell 3. Speciallararnas eller -pedagogernas grundutbildning vid Manillaskolan.

Antal nyinskrivna elever, uppdelade pa arskurser, och andel nyinskrivna
elever, sammanfattade i ar 1, ar 2-7 samt ar 8-10

Arskurser 2009 2008 2007
Ar1 11 11 11
Ar2 0 2 0
Ar3 0 2 0
Ar4 0 0 1
Ars 0 0 1
Ar6 0 2 0
Ar7 0 0 0
Ars 0 0 0
Aro9 0 1 5
Ar10 0 0 0
Summa: 11 18 18

Tabell 4. Antal nyinskrivna elever vid Manillaskolan, uppdelade pa arskurs. Elever som skrivs
in i specialskolan efter ar I kallas for "insneddande” elever.

Kvalitetsredovisning for Manillaskolan 2009
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Arskurser | 2009 2008 2007
Aril 100,0% 61,1% 61,1%
Ar 2-7 0,0% 33,3% 11,1%
Ar 8-10 0,0% 56% 27.8%

Tabell 5. Andel (%) nyinskrivna elever vid Manillaskolan, uppdelade pa arskurs 1, 2-7 och 8-
10.

Antal avgangselever den aktuella varterminen, uppdelade pa den arskurs de
blev inskrivha i specialskolan

Arskurser 2009 2008
Ar1 20 13
Ar2 0 0
Ar3 0 0
Ar4 0 1
Ars 1 0
Ar6 1 0
Ar7 0 0
Ars8 1 0
Aro9 1 0
Ar10 0 0
Summa: 24 14

Tabell 6. Antal avgangselever vid Manillaskolan varterminen 09, uppdelade pa den arskurs
de blev inskrivna i specialskolan. Dessa siffror inkluderar dven eventuella elever som last
enligt grundséarskolans kursplan.

Elever med anpassad studiegang

Antal och andel elever | 2009 2008 2007
Antal inskrivna elever 115 128 126
Antal elever med anpassad studiegang 13 6 7
Andel elever med anpassad studiegang 11% 4,7 % 5,6 %

Tabell 7. Elever med anpassad studiegang vid Manillaskolan. 2009 var det forsta ar nar
elever i forberedelseklass inréknades i denna kategori, vilket ger upphov till en kraftig 6kning
av antalet elever med anpassad studiegang.

Elevernas undervisningssprak

Antal elever med féljande undervisningssprak: 2009 2008
Huvudsakligen teckensprak 69 86
Huvudsakligen talad svenska 9 9
Bade teckensprak och talad svenska 37 33
Alternativt kommunikationssatt 0 0
Summa 115 128

Tabell 8. Elever och deras huvudsakliga undervisningssprak vid Manillaskolan.

Kvalitetsredovisning for Manillaskolan 2009
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Arbetet | verksamheten

Halsa och livsstil

Manillaskolan vill skapa utrymme for en hdlsosam och livskraftig miljo dar liv, rorelse och
arbetsgladje finns. Syftet med denna miljo &r att varje elev ska fa mojlighet och kunskap att ta
ansvar for sin egen hélsa och sitt eget vélbefinnande. For att uppna detta, och inte minst se till
att rorelse blir en naturlig del av skoldagen, genomfors olika aktiviteter: halsodagar varje
vartermin, arbete med hélsodiplomering (se nedan), friluftsdagar (fyra stycken under aret),
rastverksamhet, etc. | ett langre perspektiv syftar alla dessa aktiviteter till att sinka elevernas
sjukfranvaro och 6ka trivseln pa skolan.

Livskunskap eller kunskap for livet bedrivs i olika former, dels kontinuerligt i undervisningen
av lararna, dels av kurator, skolskoterska eller studie- och yrkesvégledare som kan ga in i
klasser och arbeta med olika grupper. Ett exempel dr ”Ninja koll”, ett projekt som drivs av
studie- och yrkesvagledaren tillsammans med skolskoterskan. Ninja koll riktar sig till elever
som foljer grundsarskolans kursplan och gar pa hogstadiet. Syftet ar att férbereda eleverna
infor praktik och sa smaningom gymnasiet. Manillaskolans grupp bestar av elever fran ar 7-9
och de tréffas en timme varje vecka. Dar jobbar de med fragor av typen ”Vem &r jag?”, ”Vad
vill jag?”” och ”Vad kan jag?”.

Under hosten har kurator och skolskéterska arbetat med livskunskap i ar 4 och da pratat om
kompisar. Med ar 6 har kurator och skolskoterska pratat om sex och samlevnad, ett &mne som
ingar i begreppet livskunskap.

Manillaskolan har ett halsorad pa skolan, vilket bestar av representanter fran varje arbetslag
samt tva elevrepresentanter. Halsoradet har under 2009 haft méten varannan vecka dar man
diskuterat fragor som rér skolmaten och hélsodagar.

Temat for arets halsodagar var lek. Under dessa dagar serverades skollunchen med en tydlig
innehallsforteckning av ingredienser for att gora bade elever och personal mer medvetna om
vad man ater. For tredje aret i rad anordnades under halsodagarna ocksa en Spaférmiddag for
ar 9 dar eleverna fick prova pa olika behandlingar, till exempel ansiktsmassage, for att visa
hur man kan ta hand om sin kropp. Inom samma aktivitet fick all personal en forelasning av
en kiropraktor som pratade om projektet Straighten up Sweden”.

Skolan har sedan 2008 arbetat for att bli halsodiplomerad som skola enligt Korpen, Svenska
Motionsidrottsférbundet. Arbetet med att bli en halsodiplomerad skola har fortlépt under
2009, men ar annu inte slutfort.

Vardegrund

Elevers delaktighet
Under 2009 har man genomfort sju stora elevradsmoten (styrelse och klassrepresentanter)
samt nio elevradsstyrelsematen. Foljande fragor och omraden har diskuterats:
e Elevradet fragade 6vriga elever genom en enkéat om vilken logotyp man skulle vélja
for trojtryck. Tréjorna distribuerades under varen.
e Fortsatt arbete for att minska eventuell skadegdrelse, sarskilt pa toaletter och
uppehallsrum.

Kvalitetsredovisning for Manillaskolan 2009
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e Inkdp av airhockey och biljard, vilka placeras i nya aktivitetsrummet (f.d.
uppehallsrummet).

e Invigningen av den nya fotbollsplanen.

e Tva representanter skickades till SDUs, Sveriges dévas ungdomsrads, arsstamma i
Norrtélje.

e Tvanyaelever i ar 8 deltog i Stockholms Elevrads (samarbetsorganisation for elevrad
i Stockholms lan) elevskyddsombudsutbildning under hésten 2009 i SECO:s regi
(Sveriges Elevrads Centralorganisation).

e Tva elever fran elevradets styrelse deltog i SPSM:s elevradskonferens pa
Ostervangsskolan i Lund med tema ”Schystare skola” ett rollspel om den skola DU
vill ga i.

e En arbetsgrupp bildas for arrangemanget “elevradets dag”.

e | 200-arsjubileets planeringsgrupp ingick dven skolans elever

Vardnadshavares delaktighet

Foraldramoten genomfors klassvis mellan tva och fyra ganger per lasar och representanter
fran alla klasser ingar i Manillaskolans foraldrarad. Radet diskuterar fragor géllande kvalitét,
regler och rutiner och har traffats fem ganger under 2009. Aktuella fragor véacks av
vardnadshavare via respektive klassrepresentant och att rektor informerar om pagaende
arbete. Foraldraradet har under 2009 diskuterat Manillaskolans arbetsplan, taxifragor och
likabehandlingsplan med vidhadngande forvantansdokument for elever, larare och
vardnadshavare.

Vardnadshavare och foraldrarad har ocksa varit delaktiga i utvardering av taxiverksamheten
och resultatet av denna visade att man generellt var nojd med verksamheten. Aterkoppling har
skett till foraldraradet.

For att mojliggora vardnadshavares delaktighet i undervisningen férekommer kontinuerlig
information fran skolans sida; i ar F-3 har mentor och vardnadshavare kontakt minst en gang i
veckan och eleverna far med sig ett veckobrev hem, i &r 4-8 och 9-10 har mentor och
vardnadshavare kontakt en gang i veckan och eleverna far med sig ett klassbrev hem minst en
gang i manaden. Vardnadshavarna delges aven i viss utstrackning amnesvisa termins- och
lasarsplaneringar. Enligt utvéarderingar pa foraldrarad ar detta ett forbattringsomrade.

Likabehandlingsplanen har diskuterats pa foraldraradet och de har aven lamnat sina
synpunkter.

Vidare har under lasaret vardnadshavare bjudits in till amnessamtalskvallar for ar 7-10. Dar
far eleven tillsammans med sina vardnadshavare majlighet att diskutera och ta upp olika
fragestallningar med elevens undervisande larare och inte, som i vanliga fall, enbart ha en
dialog med mentor. Efter &mnessamtalskvéllen har mentor utvecklingssamtal dar man skriver
den individuella utvecklingsplanen.

Skolan bjuder varje ar, pa en lérdag, in vardnadshavarna till Oppet Hus. Att aktiviteten sker
en lordag gor det enklare for vardnadshavare med lang resvag att delta.

Kvalitetsredovisning for Manillaskolan 2009



Dnr: STA 2008/745
7(13)

Likabehandling

Begreppet entreprendrskap ska préagla projekt och mentorssamtal. | vidare bemaérkelse
anvéands termen om en person som &r drivande och arbetar hart for att na framgang.
Entreprendrskap kan definieras som "formagan att identifiera mojligheter och skapa resurser
for att ta tillvara dessa mojligheter”. Entreprendrskapet far nagonting att andra riktning.
Skolan vill arbeta med att stimulera eleverna till att utveckla nyfikenhet, kreativitet, en positiv
syn pa arbete, sjalvstandighet, envishet, hangivenhet, optimism och visionart tankande.
Sarskilda projekt for hogstadiet ska arbetas fram av rektor, SYV (studie-och yrkesvalslérare)
och PAL (de pedagogiska arbetslagen) for att starka elevernas framtidstro. Skolan bjuder in
forebilder for eleverna som samtalar utifran begreppet entreprendrskap. Skolan har under
lasaret haft foljande forebilder inbjudna: en larare, en studerande pa Dramatiska institutet, en
utlandsstuderande vid universitet i USA vilka redogjorde om valet av utbildning och
motivationens betydelse infor val av studier och under studietiden.

Kommunikation

Ett valutvecklat sprak dr A och O for elevens forutsattningar att na de mal som finns i skolan.
Alla Manillaskolans elever, déva och horselskadade, behéver teckensprak for en fullgod
delaktighet i skola och samhélle. Alla behdver ocksa en bra svenska, i skrift for alla men dven
i tal for en allt storre del av elevgruppen.

Sprak utvecklas tillsammans med andra i meningsfulla sammanhang. Eleverna anvéander sina
tva sprak i olika situationer och med olika mottagare. Grupper anvander naturligt det sprak
alla kan delta med och utvecklar sprakliga strategier for att I16sa varje enskild situation. Vid
sma samtal i fonsternischen med tva eller tre inblandade kan talad svenska fungera béast for
nagra. Pa fotbollsplan eller i uppehallsrummet kan teckensprak vara det sprak som ar mest
lampligt. | ytterligare andra situationer foredrar eleverna kanske tal som forstarks med tecken.
Manga av eleverna anvander alltid teckensprak i en eller annan form i sin kommunikation.

Valet av sprak ser olika ut for olika elever men gemensamt for alla ar att de kommunicerar
och att de utvecklas. Skolans sprakmiljo ar levande och bade den talade svenskan och
teckenspraket ar hela tiden narvarande. Det gor att de elever som &r primart teckensprakiga far
mojlighet att vara i en skolmiljo dar alla kan teckensprak. For de primart talsprakiga eleverna
innebar det att de inte bara utvecklar sitt talsprak utan aven teckenspraket. Pa Manillaskolan
utvecklas bada spraken i bade lek och larande.

Pa lektionstid ar spraket mer relaterat till elevernas kunskapsutveckling. Eleverna moter nya
begrepp, analyserar, lar sig nya saker om sin omvarld, l&ser och skriver. Det ar viktigt att de
vuxna som jobbar med eleverna ar medvetna om skillnaden mellan sprak som kommunikation
och sprak som medel for att inhdmta och dela med sig av kunskap. Alla elever utvecklar tva
kunskapsrelaterade sprak — teckensprak och svenska.

Som en tvasprakig skola ar Manillaskolan sarskilt noggrann med att se till att eleverna under
sin skoltid far mota bada spraken i alla skolamnen och genom olika personer. Dokumentet
“Pedagogiska ledstanger for sprakutvecklingen” ligger till grund for arbetet med elevernas
sprakutveckling.

Manillaskolan stravar efter att ha bade hérande, horselskadad och dév personal inom alla
personalkategorier for att ge eleverna goda mojligheter till vuxenidentifikation och
sprakutveckling. Det &r viktigt att komma ihag att eleverna under sin skoldag ror sig i olika
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typer av kommunikativa miljoer dar den mest uppenbara givetvis ar klassrummet. Eleverna
har mojlighet att inga bade i tecken- och horselgrupper och skolan mojliggér for eleverna att
byta kommunikativ miljo néar sa behovs. Vissa elever behéver teckensprak for en del &mnen
och talsprak for andra for en optimal sprakutveckling. Andra elever behover extra
undervisning i teckensprak. De elever som kan tillgodogora sig undervisning via tal far
givetvis en del av sin undervisning pa talad svenska med hjalp av horselteknik.

De bada spraken, svenska och teckensprak, forstarker varandra. En elev som har svenska som
forstasprak kan med fordel borja lasa pa svenska for att sedan se samma text pa teckensprak.
En elev med teckensprak som forstasprak ser forst teckenspraksversionen av texten och far da
en forforstaelse, vilket gor det lattare att lasa den pa svenska.

Skolan arbetar kontrastivt med de tva spraken, bland annat genom interaktiva skrivtavlor.
Tavlorna ger nya mojligheter att exempelvis experimentera med texten, flytta runt ord, snabbt
plocka fram och visa upp aktuellt material fran natet eller spela upp en teckenspréakstext. Aven
elevernas egna texter, pa teckensprak eller svenska, kan gemensamt analyseras da alla elever
kan se texten pa den interaktiva skrivtavlan.

| Manillaskolan jobbar man medvetet och aktivt med att lata eleverna sjalva fundera dver
vilka olika sprak de anvéander och vilka kommunikationsmiljoer de vistas i, till exempel pa
raster, lektioner, i hemmet och pa fritiden. Att lata eleverna pa detta satt sjalva kartlagga sina
sprakdomaner gor att de blir mer medvetna om hur och nar de anvander sina tva, eller flera,
sprak.

Kiwimetoden anvands for lasinlarning, men aven sprakutveckling i allmanhet, i de lagre
arskurserna. Metoden ar ett forhallningssatt dar man har en helhetssyn pa elevens
sprakutveckling. Man ser eleven som en kommunicerande individ dar arbetsklimatet i
klassrummet, lararens organisation och struktur spelar stor roll for elevens mojlighet att
utveckla sitt sprak.

Inom skolan forekommer standigt pedagogiska diskussioner kring sprakmiljon, dar
utgdngspunkten r skolans policydokument “Manillaskolans pedagogiska ledstanger for
sprakutveckling”. Det forekommer dven extra satsningar pa teckensprak och svenska fran
forskoleklass till ar 6. Till detta anvands lektionstillfallena elevens- och skolans val.
Schematekniska anpassningar har gjorts for att méjliggora detta samarbete dver arskurserna.

Skolan har en sarskild arbetsgrupp for tvasprakighet. Gruppen har under aret haft
kontinuerliga méten dar tvasprakighet pa individ-, grupp- och organisationsniva diskuterats.
Tillsammans med skolledning har man under aret ocksa haft en heldag for diskussioner och
planering rérande skolans elevgrupp, uppdrag, moéjligheter och utmaningar. Man nedtecknade
aven riktlinjer for utvecklingsomraden.

Individualisering

Flexibla l6sningar med utgangspunkt fran varje elevs individuella behov efterfragas alltmer.
Specialskolan kan redan nu erbjuda en anpassningsbar larandemiljo och ar samtidigt en
engagerad samarbetspartner med andra skolor och verksamheter. Man arbetar mycket med att
utveckla l6sningar som séatter elevens behov i centrum. Specialskolorna har manga elever med
funktionsnedsattningar utdver horselnedsattning och har erbjuds en inkluderande miljé. Malet
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for specialskolan, liksom for dvrig skolverksamhet, &r elevernas inkludering och delaktighet i
samhallet.

Inom specialskolan kan man identifiera flera olika typer av individualiserad och
individanpassad verksamhet och undervisning. Anpassningen kan ske utifran elevernas
sprakliga niva, deras kommunikativa niva (se ovan), deras kunskapsniva och deras olika
forutsattningar for larande.

Grunden till Manillaskolans goda majligheter till en sadan undervisning ligger i en flexibel
organisation och arbetssatt men ocksa i det faktum att skolan har en hog larartathet. Skolan
har erfarenhet och kompetens for att gora nddvandiga anpassningar men ocksa for att
analysera de olika konsekvenser som en sadan undervisning kan fa. Samtidigt som man
tillhandahaller alla dessa olika typer av anpassningar maste eleverna ocksa ges mojligheter till
att tréna och uppleva social interaktion med andra barn och ungdomar.

Olika typer av konkreta atgarder kan sattas in om en elev befaras inte nd kursplanemalen.
Detta kan exempelvis uppmarksammas av enskilda larare, vardnadshavare eller elevvarden. |
ett sadant lage sammankallas en elevkonferens (deltagare &r vanligtvis bitradande rektor,
elevvardsrepresentant, undervisande larare, vardnadshavare och elev, ibland maste dven
representanter fran elevens hemkommun involveras) dar det sker en identifiering och
kartlaggning av eventuell problematik samt planering av atgarder. Varje sadan konferens ger
upphov till ett protokoll dar det anges ansvarsomraden, eventuella beslut och nar uppféljning
ska ske.

Atgardsprogram i enskilda &mnen skrivs av undervisande lirare. Under &ret har man pé
skolan fokuserat pa att skapa rutiner for innehall och likvardighet i atgardsprogram och
individuella utvecklingsplaner.

| kombination med arbetet med de skriftliga omdomena har Manillaskolans personal ocksa
fatt kompetensutveckling i att skriva individuella utvecklingsplaner. Skolan har fran och med
hostterminen en utvecklingssamordnare som stéttar pedagogerna i skrivandet av omddmen,
bedémningar, individuella utvecklingsplaner och atgardsprogram. Skolan genomférde
studiedag i juni géallande betyg och bedémning av elever med funktionsnedsattning.

Elever grupperas efter individuella behov och far darmed ocksa individuellt stod. Till exempel
kan en elev, som redan natt malen, lasa en anpassad och lite svarare kurs dar lararen hela tiden
finns med som stod for att lotsa eleven genom kursen. I matematiken anvands Klara matte!
vilket &r ett bra laromedel som kan anpassas till varje elevs behov.

Som angetts 1 avsnitt "Kommunikation” satsar Manillaskolan mycket resurser pa elevernas
sprakutveckling. Kontinuerligt arbetar varje elev intensivare med det sprak just han eller hon
behover satsa pa, dels for att na kunskapsmalen enligt laroplanen och dels for att na de delmal
som satts individuellt.

Pedagogiskt arbetar Manillaskolan med &mnesintegrerad undervisning. Detta ger goda
mojligheter att anpassa nivan till varje enskild elev samtidigt som hela gruppen/klassen anda
arbetar med samma tema. Exempel pa sadana amnescvergripande arbeten &r Projekt
Shakespeare som sammanfor &mnena engelska och drama. Arbetet avslutas med en resa till
England i Shakespeares fotspar. Exempel pa andra @amnesovergripande projekt ar arbetet i de
lagre klasserna dar amnena teckensprak, svenska, drama, sléjd och bild samarbetar.
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| forberedelseklass och for de elever som foljer grundsarskolans kursplan konkretiserar man
undervisningen genom att forlagga mycket av den utomhus. Ute kan man exempelvis
fotografera det som hander och inne i klassrummet kan man sedan diskutera, skriva och rita.
Detta arbetssatt ger ocksa goda mojligheter till individuell anpassning — vissa elever klistrar
bara bilder medan andra skriver meningar till foton. Man arbetar ocksa generellt med att
askadliggora abstrakta moment genom praktiska 6vningar.

Skolan har gett en enskild pedagog i uppdrag att handleda och kompetensutveckla berérda
pedagoger utifran elevers behov, primart nar det géller elever med en utvecklingsstorning. Ett
projekt i samarbete med myndighetens rad och stodenhet gallande processutveckling av
larares kompetens och skolans organisation har pabarijats.

Den visuella tekniken &r betydelsefull och skolan har bland annat tillgodosett detta genom att
utrusta flera klassrum med interaktiva skrivtavlor. Detta underlattar mojligheten att
pedagogiskt arbeta gemensamt med ett kollektivt lasande och en gemensam dverséttning till
teckensprak.

Elever har mojlighet till individuell traning under ordinarie idrottslektion. Det férekommer
aven att elever med sarskilda behov bl.a. gallande koordination och balans far extra fysisk
traning utanfor ordinarie lektion.

Skolans eget val av fokusomrade

Nya matriser for skriftliga omddmen

Manillaskolan har under aret arbetat i olika &mnesgrupper med att ta fram nya matriser for
skriftliga omdomen i alla @mnen. Detta arbete har medvetet fatt ta tid, vilket har lett till en
Okad kunskap om skolans styrdokument, battre kunskap om beddémning och ett storre
samarbete kring enskilda elevers mojlighet att na malen bland den pedagogiska personalen.

| kombination med arbetet med de skriftliga omdomena har Manillaskolans personal ocksa
fatt fortbildning i att skriva individuella utvecklingsplaner.

Larande Text och Samtal

Tillsammans med Alviksskolan, en kommunal skola med horselklasser, arbetar Manillaskolan
med ett projekt som heter ”L&rande Text och Samtal”.

Projektets dvergripande syfte &r att hitta arbetsformer for att hjélpa eleverna att utveckla och
anvanda sina tva sprak, dels for att tillagna sig amneskunskaper i skolan, dels for ett livslangt
larande.

Projektet inleddes lasaret 2008/2009 med en kurs pa Stockholms universitet i genrepedagogik
dar fem pedagoger fran respektive skola deltog. Lasaret 2009/2010 har projektet fortsatt och
pedagogerna anvander nu den teoretiska kunskapen fran kursen i sitt praktiska arbete i
klassrummet.

Under hosten har de deltagande pedagogerna dels skuggat varandra, dels filmat sin egen
undervisning. Darutdver har man traffats och tillsammans analyserat materialet med stod av
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handledare fran Stockholms universitet. 2010 kommer projektet att dokumenteras for att
sedan spridas vidare.

Teckensprakstest

Ett flertal medarbetare har deltagit i anpassning och utprovning av
sprakforstaelsebedomningen (se den skolgemensamma kvalitetsredovisningen fér 2009),
darutdver har man initierat ett lokalt arbete med anpassning av beddmningsmetoder till
teckensprak med syftet att sakra dokumentationen av elevernas sprakliga utveckling.

Resultat och maluppfyllelse i férhallande till nationella mal

Betygsresultat for avgangseleverna

Antal avgangselever 2009 2008 2007
Avgangselever med fullstandiga betyg 6 8 5
Avgangselever med ofullstandiga betyg 15 6 11
Avgangselever utan betyg 0 0 0

Summa avgangselever: 21 14 16

Tabell 9. Antal avgangselever vid Manillaskolan. I tabellen redovisas inte eleverna efter kon,
da elevgrupperna ar sa sma att integriteten skulle riskeras. Elever som laser efter
grundsarskolans kursplan ar inte med i betygsstatistiken.

Genomsnittsbetyg bland dem som fatt betyg, 2009 2008 2007
inom amnena:

Teckensprak 11,92 12,69 11,92
Svenska 13,18 15,83 12,00
Engelska 15,83 13,50 11,00
Matematik 13,57 13,18 13,75

Tabell 10. Genomsnittsbetyg bland dem som fatt minst godkant betyg vid Manillaskolan. |
tabellen redovisas inte eleverna efter kon, da elevgrupperna ar sa sma att integriteten skulle
riskeras.

Generella forutsattningar for elevernas mojligheter vad géller maluppfyllelse ar personalens
kompetens, skolans organisation och arbetssétt samt former for dokumentation och
kartlaggning.

En jamforelse mellan maluppfyllelsen for avgangselever pa Manillaskolan som last enligt
specialskolans kursplan 2008 och 2009 visar att andelen elever med fullstdndiga betyg var
57% 2008 och 29% 2009. Det kan ocksa konstateras att 42% av eleverna i avgangsklassen
2009 saknar betyg i 64% av amnena. Jamforelser dver tid ar svara att tolka pa grund av det
laga elevantalet i de olika avgangsklasserna (sallan fler an 20 elever). Enskilda eller fa elevers
resultat ger olika stort utslag i genomsnittsberdakningar beroende pa gruppens storlek. Elevers
resultat utifran genomsnittsbetyg avspeglar gruppers sammanséttning och forutsattningar,
vilka varierar 6ver tid. De resultat som ar bundna till enskilda elevers prestation och
pedagogers arbete kan vara battre an det som statistiken visar om man tar hansyn till
forutsattningar och utveckling dver tid. En noggrannare analys bor goras av de faktorer som
bedéms paverka maluppfyllelsen som till exempel andel elever med ytterligare
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funktionsnedsattning, tillampning av undantagsregeln, den sa kallade pysparagrafen,
personalens kompetens och larmiljon.

Skolan har under aret introducerat metoden sjalvskattning dar eleven far bedoma sin
kunskapsutveckling och insats samt skolans pedagogiska arbete. Detta genomfordes i
samband med skriftliga omdémen hdsten 2009 men inte enhetligt. Det anses darfor vara ett
forbattringsomrade for 2010.

Analys och bedémning av maluppfyllelse i verksamheten som
helhet

”Det offentliga skolvdsendet vilar pd demokratins grund. [—] [V]ar och en som verkar inom
skolan skall framja aktningen for varje méanniskas egenvarde och respekten for var
gemensamma miljo (1 kap. 2 §). Skolan har en viktig uppgift nar det galler att férmedla och
hos eleverna forankra de grundlaggande véarden som vart samhallsliv vilar pa. Manniskolivets
okrénkbarhet, individens frihet och integritet, alla méanniskors lika vérde, jamstélldhet mellan
kvinnor och mén samt solidaritet med svaga och utsatta ar de varden som skolan skall gestalta
och férmedla. | 6verensstdmmelse med den etik som forvaltats av kristen tradition och
vasterlandsk humanism sker detta genom individens fostran till rattskansla, generositet,
tolerans och ansvarstagande. [---] Skolans uppgift ar att lata varje enskild elev finna sin unika
egenart och dirigenom kunna delta i samhallslivet genom att ge sitt bista i ansvarig frihet.”
(1994 ars laroplan for det obligatoriska skolvasendet, forskoleklassen och fritidshemmet —
Lpo 94)

Undervisning

Under aret har skolan firat sitt 200-arsjubileum. Detta har gett stort genomslag i
undervisningen med fokus pa dévhistoria generellt och inte minst Manillaskolans betydelse i
det svenska dovsamhillet i den man att det i princip kan betraktas som ett langre
amnesdvergripande temaarbete. Detta har haft stor betydelse for elevernas uppfattning om den
historiska synen pa dova, dévkultur och deras stolthet 6ver sin egen skola. Under de
aktiviteter som genomforts inom ramen for jubileet (man hade bland annat besék av HKH
Drottning Silvia och genomférde en forestalining under den stora jubileumsmiddagen) har
eleverna varit mycket delaktiga och darigenom ocksa exempelvis fatt trana pa att framfora
presentationer for en stdrre publik, ta ansvar och arbeta sjalvstandigt.

Atgarder infor nasta kvalitetsredovisningsperiod
Under 2010 kommer Manillaskolan att, i enlighet med gallande Verksamhetsplaner och lokal
Arbetsplan, genomfora foljande atgarder:

e Verktyg for systematisk kartlaggning, dokumentation och uppféljning av elevernas
sprakutveckling och kunskapsutveckling ar framtaget. Verktygen ger utrymme for
elevens delaktighet.

¢ Rutin for kartlaggning, dokumentation och uppféljning under elevens hela skoltid

finns. Rutinen visar vem som gor vad och nér.

Alla elever som lamnar ar 10 ar fullt tvasprakiga.

Malen i kursplanen ar kanda for varje elev.

Pedagogens arbetsplanering infor varje arbetsomrade &r tydlig for eleverna.
Eleverna ar delaktiga i planeringen.
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e | varje arskurs arbetar ett kompanjonlararpar, med kompletterande kompetenser, for
att ge basta forutsattningar for elevernas sprakutveckling. Kompanjonlararskapet ar
definierat.

e Skolans generella och de individuella kompetensutvecklingsplanerna for personal,
fokuserar pa att na okad maluppfyllelse for eleverna.

e Eleverna vet hur de ska ta ansvar for sin halsa.

e Eleverna upplever att trivseln har 0kat. Ingen elev kénner sig krankt eller otrygg.

Beslut och ansvarig for kvalitetsredovisningen

Stockholm, 29 april 2010

Asa Karle, regionchef
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